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Forord

Denna rapport har tagits fram i syfte att utgora ett kunskapsunderlag till planeringen av
investeringar i transportinfrastrukturen 2004-2015. En arbetsgrupp bestadende av tjanstemén
fran Viastra Gotalandsregionen, Lansstyrelsen i Véstra Gotalands 14dn, Banverket, Vigverket
och Visttrafik har arbetat fram rapporten gemensamt. Rapporten innehéller beskrivande delar
over aktuell forskning inom jamstéilldhet och transporter och 6ver kvinnors och méns
resmonster och resbehov. Dessutom finns ett diskussionsavsnitt som tar upp olika
infallsvinklar i syfte att inspirera och vicka tankar och idéer for det fortsatta arbetet med ett
jamstéllt transportsystem.

Arbetsgruppen som har arbetat fram rapporten bestér av féljande tjdnsteméin:

Simone Lindsten, Lansstyrelsen

Anna Hansson, Véstra Banregionen
Marianne Granelli, Vigverket Region Vst
Jorgen Einarsson, Vigverket Region Vist
Alexandra Berger, Visttrafik

Karin Wenander, Vistra Gotalandsregionen
Maria Larsson, Vistra Gotalandsregionen

For mer information om arbetet kontakta:
Maria Larsson

Tel: 031-630944

E-mail: maria.a.larsson@vgregion.se
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1. Inledning

Riksdagens 6vergripande mél for svensk jamstélldhetspolitik ar att kvinnor och mén ska ha samma
mojligheter, rittigheter och skyldigheter inom livets alla omrdden. Det innebar bland annat: en jamn
fordelning av makt och inflytande, samma mojligheter till ekonomiskt oberoende, lika villkor och
forutsattningar i fraga om foretagande, arbete, arbetsvillkor samt utvecklingsmdjligheter i arbetet, lika
tillgang till utbildning och mojligheter till utveckling av personliga ambitioner, intressen och talanger,
delat ansvar for hem och barn samt frihet frén konsrelaterat vald.

Jamstélldhetspolitiken har stod i lagen. I Regeringsformens forsta kapitel 2 § anges:

Det allmdnna skall verka for att demokratins idéer blir viigledande inom samhdllets alla omrdden. Det
allmdénna skall tillférsdkra mdn och kvinnor lika rdttigheter samt virna den enskildes privatliv och
familjeliv.

Vidare slés det fast i de grundldggande fri- och réttigheterna i Regeringsformen, andra kapitlet, 16 §:
Lag eller annan foreskrift far ej innebdira att ndgon medborgare missgynnas pd grund av sitt kon, om
¢j foreskriften utgor led i strdvanden att dstadkomma jamstdlldhet mellan mdn och kvinnor eller avser
vdrnplikt eller motsvarande tjdnsteplikt.

Arbetet for ett jamstéllt samhélle ska ocksé genomsyra alla nivéer i samhéllet. Denna strategi kallas
for gender mainstreaming eller jimstélldhetsintegrering och &r i dag huvudstrategin for svenskt
jamstilldhetsarbete. '

Det finns tydliga skillnader mellan kvinnor och méin vad géller t.ex. firdmedelsval, ”geografisk
rackvidd” och attityder i transportpolitiska fragor. Méan &r ocksé kraftigt 6verrepresenterade i de
sammanhang dér transportpolitiska atgérder planeras, beslutas och prioriteras. For att komma tillrétta
med detta tillsattes 1999 ett rad for jamstélldhetsfragor som ror transport- och IT-fragor.

Riksdagen beslutade i december 2001 om ett nytt delmal inom transportpolitiken®. Malet dr ett
jémstéllt transportsystem som svarar mot bade kvinnors och méns transportbehov. Kvinnor och mén
skall ges samma mdjligheter att paverka transportsystemets tillkomst, utformning och foérvaltning och
deras varderingar skall tillmétas samma vikt.

Jiamstilldhet och jimstilldhetsintegrering’

Jamstélldhet och jamlikhet dr begrepp som ibland anvinds synonymt. Jimstélldhet dr emellertid
avgransat till att avse forhéllandet mellan kvinnor och mén. Jimlikhet dr ett vidare begrepp och avser
rittvisa forhallanden mellan alla individer och grupper i samhéllet och utgér fran att alla ménniskor har
lika varde oavsett kon, ras, religion och social tillhorighet.

I rapporten “4ndrad ordning — strategisk utveckling for jamstélldhet” * hinvisas till en definition
(svensk Oversittning) av gender mainstreaming som ar framtagen av en expertgrupp inom Europaradet
och som ofta anvénds i Sverige: gender mainstreaming innebdr en (om)organisering, forbdttring,
utveckling och utvdrdering av beslutsprocesser, sd att ett jamstdilldhetsperspektiv inforlivas i allt
beslutsfattande, pa alla nivder och i alla steg av processen, av de aktorer som normalt sett deltar i
beslutsfattandet.”

Gender mainstreaming eller jimstélldshetsintegrering ir en strategi som ska kunna mojliggora att bdde
Oka kvinnors makt och inflytande oc/ att fordndra det radande systemet — huvudfaran, ’the

! www.naring.regeringen.se/fragor/jamstalldhet 2002-06-13

2 Infrastruktur for ett langsiktigt hallbart transportsystem 2001/02:20

? gender mainsteaming och jimtegrering anvinds synonymt

* Ds 2001:64

% Council of Europé: Gender mainstreaming. Conceptual framework, methodolgy and presentation of good practices. Final

report of Activities of the group of specialists on mainstreaming, (2G-3-M$). Strasbourg, 1998.
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mainstream’ — for att astadkomma jadmstilldhet mellan kvinnor och mén. Denna strategi fick
internationell legitimitet i och med kvinnokonferensen i Peking 1995.

Regional utvecklingsstrategi

I "En region att viixa i - Regional utvecklingsstrategi for Vistra Gotaland"® slas det fast att Vistra
Gotaland ska under de kommande tio aren utvecklas till en foregangsregion nér det giller jamstalldhet
inom alla samhéllssektorer. Att ta vara pa resurser hos bade kvinnor och mén innebér bredare
perspektiv och storre mojligheter till nytinkande och utveckling och ytterligare en kraft i arbetet for
regionens utveckling.

Forutom att jamstélldhet 4r ett av tio delmal s ar jamstélldhet ett perspektiv som ska genomsyra allt
arbete med den regionala utvecklingsstrategin. [ arbetet for regionens utveckling bor varje atgérd
bedodmas utifran ett jamstilldhetsperspektiv och hur resurser fran bade kvinnor och mén kan tas
tillvara. En jimnare fordelning bor uppnéds mellan kvinnor/mén i arbets- och beslutande grupper.

Mil for jamstilldhet inom Vistra Gotaland

I Vistra Gotaland finns en regional jamstilldhetsstrategi ”Balans i livet”, som &dr en gemensam
plattform for Lénsstyrelsen och Vistra Gotalandsregionen. Strategin omfattar perioden 2000-2005 och
innehaller mal och forslag till aktiviteter inom prioriterade omraden. Det 6vergripande malet &dr balans
i livet, dvs att kvinnor och mén har tid, ork och lust for liv och arbete, hem och familj,
samhillsengagemang och fritid i lagom blandning.

Syfte

Syftet med rapporten &r att bidra till att jamstélldhetsperspektivet integreras i planeringsprocessen for
transportinfrastruktur. Avsikten &r ocksa att skapa forstaelse for att kvinnor och mén har skilda behov
och erfarenheter. Fokus ligger pa hur kvinnors och méns transportbehov ser ut och pa vilket sétt de
skiljer sig, hur kvinnor och mén kan ges samma mojligheter att paverka transportsystemets tillkomst,
utformning och forvaltning samt hur kvinnors och méns virderingar skall kunna tillmétas samma vikt.

% antagen av regionfullmiktige 1999-10-26
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3. Kvinnors och mans resmonster och resbehov

Det ar stora skillnader i kvinnors och méns beteende nér det géller antal resor, ldngd, tid for resor, val
av fairdmedel och syfte med resan. Kvinnor har ofta ett mer komplicerat resmonster 4n mén med mer
kedjeresande och fler malpunkter att koordinera. Kvinnor gor fler inkdps och serviceresor dn mén,
som istéllet gor fler och langre arbets- och tjdnsteresor. Bilen dr det dominerande férdséttet i Sverige
for bade kvinnor och mén oavsett resfrekvens, reslingd eller restid. Drygt halften av alla resor gors
med bil. Mitt i km &r bilens andel 70 %.

Tora Friberg’ menar att jimstilldhetsarbetet bromsas upp av hur de vardagliga ssmmanhangen 4r
organiserade. Generellt upplever kvinnor en storre tids- och rumsbegransning i tillvaron. En del av
kvinnors underordning som finns pd ménga nivéer i samhéllet beror pa kvinnors dubbla engagemang i
det avlonade och oavldnade arbetet. Friberg menar att bilen ger kvinnor en mojlighet till 6kad rorlighet
och en dkad konkurrens pa arbetsmarknaden. P4 det sittet blir kvinnor jimstillda genom bilen. Okad
jamstélldhet pa arbetsmarknaden leder formodligen till att kvinnors och méns resmonster blir mer
likartat.

Krantz ® visar i sin studie att det finns tydliga skillnader mellan hur kvinnor och mén rér sig i olika
faser i livet. Han menar att skillnaderna kan hinforas till att min och kvinnor har olika resurser att resa
sasom inkomst och tillgang till bil. Men dven om hénsyn tas till tillgéng till bil sa kvarstér stora
skillnader mellan kvinnors och méns resande. Det handlar ocks& om att arbetsfordelningen i hushéllen
och i arbetslivet innebér olika mojligheter till att resa. Kvinnor och mén véarderar ocksa nyttan av att
resa pa olika sétt. Typiska kvinnliga och manliga yrken har olika lokaliseringsmdnster. En teori &r att
kvinnors ldgre rorlighet skulle vara ett resultat av rddande genusrelationer, exempelvis att kvinnor
oftare har huvudansvaret for hushéllsarbete och darigenom begriansas fran att resa langt fran hemmet.

Ressatt och resmonster

I genomsnitt i riket gér mén fler resor &n kvinnor per dag och de reser dessutom léngre strackor samt
anvander mer tid for resor. [ genomsnitt reser kvinnor 2,81 resor per dag och méin 2,92 resor per dag.
Kvinnor reser i genomsnitt 38 km under 62 minuter medan mén reser 53 km i 73 minuter.

Fler kvinnor &n mén reser med kollektivtrafik och kvinnor &r mer positivt instéllda till
kollektivtrafiken dn mén. En forklaring kan vara att kvinnor har sdmre tillgang till bil &n méan. Bilen &r
en tydligare statussymbol for mén &n for kvinnor. Sjélvklart paverkar dven andra faktorer sdsom
inkomst och &lder resandet’. Inkomst och familjesituation har stor betydelse for i vilken grad kvinnor
anvinder bil. Diremot paverkas inte méns bilikande av dessa faktorer i lika hog utstrickning."

Min reser lédngre dn kvinnor i aldern 18 ar och éldre medan kvinnor reser ldngre under barn- och
ungdomsaren. Storst skillnad mellan kvinnors och méns resande &r i dldern 45 - 64 &r. Kvinnors
resande minskar nir de far barn medan ménnens 6kar. Méin reser som ldngst (60 km) nér de har barn
mellan 7 och 18 ar. Kvinnor i samma situation reser ddremot enbart 35 km per dygn. Det hdnger
sannolikt samman med att man byter bostad nir barnen kommer och att avstandet till arbetsplatserna
ofta okar.

Personer med lag inkomst reser betydligt kortare strackor &n personer med hog inkomst. I genomsnitt
ar skillnaden mellan lag- och hoginkomsttagare for kvinnor drygt 30 km och fér mén drygt 90 km. P&
en inkomstniva upp till 180 000 reser kvinnor och mén ungefar lika langt. Under de senaste 20 aren

" Friberg, T ”Forflyttningar, en ssmmanhallande link i vardagens organisation”

8 Krantz, Lars-Gunnar "Rorlighetens mangfald och fordndring — Befolkningens dagliga resande i Sverige 1978
och 1996 .

’ SOU 2001:44

' Kvinners arbeidreser — en viktig premiss for offentlig plalegging. Transportokonomisk institutt, Oslo. Rapport
0072/1990.
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har bilinnehavet okat framfor allt bland dldre och bland kvinnor, bland ungdomar ddremot har det
minskat. Allt fler hushéll har skaffat en andra bil och man kan se att samakningen har minskat."'

Det vanligaste mélet for vara resor ar arbete eller skola. Kvinnor tenderar att gora fler delresor under
resan till arbetet 4n vad mén gor. I Stor-Goteborg reser kvinnorna 10 km och ménnen 15 km till
arbete/skola. I riket reser kvinnorna 11 km och ménnen 19 km. Effektiv restid i Stor-Gdoteborg ér 24
minu‘ggr for kvinnorna och 28 minuter for ménnen jamfort med 23 minuter respektive 26 minuter for
riket.

Virderingar

Bilen har lett till att individer har utvecklat resvanor med en kulturellt férankrad position — en
individuell tillflyktsort. Bilen star ocksé for andra kulturella betingelser som framgang, vélfard och
status. 1950-talets bilexplosion gav mojligheter till en 6kad rorlighet for allt fler samhéllsgrupper.
Bilen var dock mannens egendom, han korde, tvittade och underholl bilen. Det skapades en tydlig
koppling till mansrollen. Strukturomvandlingen i samhéllet ledde sedan till att kvinnorna borjade ta
plats i arbetslivet och dé fordndrades ocksé konsrollerna kring bilen. Kvinnors behov av rorlighet
okade med intridet i arbetslivet, barnomsorgens utbyggnad, samt barns och ungdomars
fritidsverksamheter. Vid 1990-talets slut har i stort sett lika stor andel kvinnor som mén korkort.
Diremot domineras fortfarande vardagstrafiken av manliga forare.

Miljohénsyn och attityder/véarderingar till miljofragor har blivit allt viktigare for att forklara
manniskors resmonster. Olika undersokningar visar att kvinnor och mén siger sig vara intresserade av
miljon i ungeféir samma utstrackning. Daremot dr kvinnor mer bekymrade 6ver miljoproblemens
utveckling i allménhet och de uppfattar miljohoten som allvarligare. Dessutom finns det studier som
pekar pa att kvinnor har hogre betalningsvilja 4n man bade for att minska utsldpp och for att fa tillgdng
till naturomraden i anslutning till bostaden. '*

Kvinnor ar generellt mer kritiska till bilen och mer villiga att &ndra sin bilanvindning 4n mén enligt
Merrit Polk". Kvinnors resménster och attityder gentemot transporter beframjar i hdgre utstrickning
en hallbar utveckling av transportsektorn. Polk menar att det bor man dra fordel av i
planeringsprocessen. Nagot fler kvinnor 4n mén anser att bilen har en negativ miljopaverkan enligt en
annan rapport av Polk'®. Kvinnor visar sig ocksé vara mer positiva till olika &tgirder i syfte att minska
antalet bilar. Enligt en rapport av Carlsson-Kanyama 1999 som éar baserad pa siffror fran 1996 bidrar
maén till i genomsnitt 53 % storre utslépp av koldioxid &n kvinnor. Polks slutsats &r att flera faktorer
pekar pa att kvinnor har en storre potential &n méin for att anamma ett ekologiskt héllbart
transportsystem i Sverige. Detta trots att det finns en trend i l&inder med hog bilanvéndning att
skillnaden mellan kvinnors och méns resmonster minskar genom ett 6kat resande hos kvinnor.

Trafiksikerhet och otrygga trafikmiljoer

I rapporten ”Rédslans rum — trygghetens rum — ett forskningsprojekt om kvinnors vistelse i
trafikrummet”'” beskrivs kvinnors beteende i trafiksystemet utifran en sikerhetsaspekt. Inom
samhdéllsplaneringen har ménniskor néstan uteslutande betraktas som en konsneutral grupp trots att
kvinnors och méns rorelse- och aktivitetsmonster uppvisar tydliga skillnader. Sékerhet i trafikmiljoer
handlar till stor del om olyckor men ocksa om att inte utséttas for eller behdva oroa sig for vald i

11 SOU 2001:44

12 Vi tar bilen till jobbet” VilfardsBulletinen Nr 3 2001

13 Hékan Andréasson ”Resendrer i bilsamhéllet Vardagligt resande i kulturell belysning”

14 NUTEK 1997:26

15 Polk, M, 2002, ’The influence of gender on daily car use and willingness to reduce car use in Sweden”

16 Polk, M, 2002, Do women show more potential than men in adopting to a sustainable transportation system
in Sweden”

17 Rédslans rum — trygghetens rum - ett forskningsprojekt om kvinnors vistelse i trafikrummet” Vinnova



Ett jamstdllt transportsystem Oktober 2002

transportsammanhanget. Enligt statistiken drabbas mén oftare av vdld men oron och radslan ar
betydligt hdgre bland kvinnor. Detta kan leda till att kvinnors rorlighet begrdnsas. Radslan kan
hanteras genom offensiva eller defensiva strategier. Offensiva strategier utméirks av att kvinnor
utrustar sig med hérspray, 6verfallslarm, nyckelknippa mm for att kunna hantera en mojlig fara.
Defensiva strategier handlar om att undvika platser som kan innebéra fara. Exempelvis ér det vanligt
att undvika tunnlar och istéllet gé/cykla over eller pa vigbanan dér det ar trafikfarligt. Kontrollen vid
passage over den trafikerade vigen upplevs som storre dn kontrollen dver faran i tunneln. Det &r
rimligt att anta att kvinnor med den strategin 16per mindre risk att bli 6verfallna men betydligt storre
risk att bli pakdrda. Andréassons undersokning visade att kvinnor kénner en hogre trygghet och
sékerhet i bilen 4ven om det oftast inte ar kollektivresan i sig som dr otrygg utan resan till och fran
hallplatserna.'®

Nollvisionen dr bilden av en 6nskad framtid dér ingen dodas eller skadas allvarligt i végtrafiken.
Nollvisionen utgar fran att olyckor inte alltid kan forhindras, eftersom méanniskor ibland gor misstag.
Vigar, gator och fordon maste darfor utformas sa att misstagen inte leder till déden eller allvarliga
personskador. Vigverket har i en enkdtundersokning stillt ett antal fragor kring trafiksékerhet.
Resultaten visar att 64 % av kvinnorna och 45 % av ménnen anser det oacceptabelt att manniskor
dodas i trafiken. Déremot anser bara 34 % av kvinnorna och 20 % av ménnen att det &r realistiskt med
noll doda i trafiken. Nar det géller intresset for trafiksékerhetsfragor &r kvinnor och mén ungefar lika
intresserade. Intresset stiger med aldern for bada kdnen. 57 % av kvinnorna anser att det ar rimligt att
sdnka hastighetsgrinserna for att oka trafiksdkerheten medan enbart 37 % av ménnen instdimmer. Néira
64 % av ménnen anser att det dr viktigare att folja trafikrytmen &n att halla hastighetsgranserna jamfort
med 40 % av kvinnorna."”

Kollektivtrafik

I rapporten "Kvinnligt och manligt i kollektivtrafiken™ pastas att kollektivtrafiken i hogre
utstrackning dr anpassad efter ett manligt resbehov. Bade kvinnor och mén skulle gynnas av att
kollektivtrafiken béttre anpassades efter bdda kdnens behov.

Transportforskaren Lisa Warsén och etnologen Wera Grahn menar att kollektivtrafiknitet inte passar
kvinnor. Det dr byggt for raka resor och passar inte for den deltidsarbetande kvinnan som tar hand om
barn och gamla. Trots att fler kvinnor reser med kollektivtrafik dr det min som beslutar om trafiken.
Forskarna hivdar att kvinnors perspektiv gldms bort nér beslut fattas av enbart mén.*’

Kvinnors och méns instéllning till kollektivtrafik analyseras i rapporten ”Jamstélldhet — Transporter
och IT”*. Det konstateras att bade kvinnor och mén vérderar faktorer som nérhet till hallplatser och
stationer hogt samt att de ar vilskotta och rena och att det &r pélitligt och tryggt att aka med
lanstrafikbolaget. Kvinnor dr generellt mer positiva till pastienden som att det &r 14tt att fa information
och kopa biljetter, ldnstrafikbolagets linjer gar bista vigen och det gar snabbt mm. Det som bade
kvinnor och méin var mest negativa till var att informationen vid forseningar och stopp inte fungerar
samt att bolaget inte dr lyhort for synpunkter.

18 Hékan Andréasson ”"Resendrer i bilsamhéllet Vardagligt resande i kulturell belysning”
19 Vigverket publikation 2001:33

20 ”Kvinnligt & manligt i kollektivtrafiken” KFB-Rapport 1996:17

21 ”Man styr kvinnors resor” artikel i Arbetet 2000-07-07

22 SOU 2001:44
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4. Kvinnors och mans inflytande pa planeringsprocessen

Skillnader i kvinnors och méns villkor och levnadssituationer innebér ocksa skillnader i stillning,
tillgang till resurser, kontroll av ekonomiska tillgdngar och beslutsfattande. En 6kad kunskap om dessa
skillnader &r att tillampa ett jimstilldhetsperspektiv.

Argumenten for jamstilldhet inom det politiska beslutsfattandet kan enligt Helga Hernes™ delas in i
rittvisa, resurser och intressen. Argumentet om rittvisa bygger pa tanken att kvinnor utgor halva
befolkningen och ska darfor ha hilften av platserna i politiska forsamlingar. Resurser bygger pé tanken
att kvinnor har andra erfarenheter och resurser 4n mén, vilket bor komma till uttryck i politiken for det
gemensamma bésta. Det sista argumentet, att kvinnor har gemensamma intressen och ska ga in 1
politiken for att driva dessa intressen &r kontroversiellt eftersom det antyder att det finns en konflikt
mellan kvinnors och méns intressen.

Intresseargumentet anviands inom ramen for jaimstélldhetsintegrering for att tydliggora och utmana
rddande normer. Jamstilldhetsintegrering som strategi innebar att en omvandling av organisationer
och verksamheter méste utgd ifran att bade kvinnor och mén ar normséttare.

Polk menar att den teoribildning som star bakom transportforskningen idag formodligen inte klarar av
att fanga och forklara skillnader mellan kon. I flertalet undersokningar har kon inte ens funnits med
som variabel. **

En norsk attitydundersokning fran 1997 visar pa klara skillnader mellan kvinnors och méns attityder
till olika trafikpolitiska &tgirder. Exempelvis vill kvinnor i hogre grad 4n mén satsa pé att underhélla
det befintliga gatunétet men &r inte lika positiva till att bygga nya vigar som méan. Kvinnor ar ocksa
mer positiva dn mén till att forbattra forhallandena for gang- och cykeltrafik samt kollektivtrafik.
Diremot 4r bada konen lika negativa till hjda bensinpriser.”

Aven tidtabellsplaneringen for kollektivtrafiken utgar ifran heltidsarbete och linjearitet i tid och rum.
Kvinnor arbetar 1 hdgre utstrdckning deltid och dr dessutom ofta beroende av tvérforbindelser.
Sammantaget gor det att kollektivtrafiken i storre utstrackning svarar mot méns resmonster trots att
fler kvinnor reser.”’

Kvinnor ar kraftigt underrepresenterade i planeringsprocessen for infrastruktur och transporter. De
politiska styrelserna for trafikhuvudméannen har en kvinnorepresentation pa 20 %.

 Hernes, H. Women and the Welfare State. Essays in State Feminism. Oslo, 1987.

24 Polk, M, 2002, ’The influence of gender on daily car use and willingness to reduce car use in Sweden”
25 Hjorthol, R, Miljobevissthet og valg av reiseméte

26 Kompetens i kollektivtrafiken — slutrapport fran 3K-projektet oktober 1997
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Tabell 1: Representation kvinnor och mén 2002 (1/3)

Styrelse Ledningsgrupp | GD / VD Anstillda

Kvinnor | Mén Kvinnor | Mén Kvinnor | Mén Kvinnor | Mén
Vigverket 6 7 1| 22%]| 78%
Vigverket region vést 3 9 1] 29%| 71 %
Banverket 3 6 4 10 1] 15%| 8%
Vistra banregionen 5 6 1 29%| 71 %
Sjofartsverket 2 9 1] 19%| 81 %
Luftfartsverket’’ 3 7 1 12 1] 36%| 64%
Lénsstyrelsen 5 12 2| 60%| 40%
Visttrafik 26% | 74% | 31%]| 69% 1 4] 66%| 34%

Tabell 2: Representation kvinnor och mén i Vistra Gétalandsregionen 1998 - 2002

Kvinnor Miin
Regionfullmiktige 53% 47%
Regionstyrelsen 59% 41%
Regionutvecklingsnimnden 33% 67%
Beredningsgrupp for regionutveckling 26% 74%

27 Samtliga ledningsgrupper

10



Ett jamstdllt transportsystem Oktober 2002

5. Vastra Gotaland

Befolkningen i Véstra Gotaland 31 december 2001 uppgick till 1 500 857 personer vilket dr 17 % av
Sveriges befolkning®. Andelen kvinnor ér 50,4 % och min 49,6 %. Befolkningen kade frdn 2000
med 6 216 personer varav mén utgjorde 60 % och kvinnor 40 % av dkningen.

Tabell 3: Korta fakta om Vistra Gotaland 2000

Kvinnor Min
Eftergymnasial utbildning, 25-64 ér 32% 28 %
Forvirvsarbetande , 20-64 ar (1999) 72 % 76 %
Arbetssokande, 20-64 ar 43 % 5,0 %
Medelinkomst, forvérvs- , 20-64 ar (1999) 157 tkr| 217 tkr
Foréldrapenning, andel dagar (2001) 87 % 14 %
Ohilsotal, ohdlsodagar per person och ar, 20-64ar 57 dagar | 40 dagar
Kommunstyrelse ledaméter (1999) 30 % 70 %
Foretagare med minst 10 sysselsatta (1999) 30 % 70 %

Lokala arbetsmarknadsregioner (LA-regioner)

Kvinnor har generellt sett geografiskt mindre lokala arbetsmarknadsregioner. Kvinnor reser kortare
strackor till arbetet och jobbar mer deltid 4n mén.

Tabell 4: Lokala arbetsmarknadsregioner (LA-regioner) kvinnor och mén 1999

Kvinnor Miin
LA-region Kommuner LA-region Kommuner
Gislaved Tranemo Gislaved Tranemo
Sotends Sotenis
Bengtsfors Bengtsfors, Dals-Ed Bengtsfors Bengtsfors, Dals-Ed
Goteborg Goteborg, Harryda, Partille, Goteborg Goteborg, Harryda, Partille,
Ockerd, Stenungsund, Lerum, Ockerd, Stenungsund, Lerum,
Kungélv, Mélndal, Vargarda, Kungilv, Moélndal, Vargérda,
Alingsas, Ale, Tjorn, Kungsbacka Alingsas, Ale, Tjorn, Orust,
Mark, Bollebygd, Lilla Edet,
Kungsbacka, Varberg
Uddevalla Uddevalla, Orust, Munkedal,
Fiargelanda, Lysekil
Stromstad Stromstad, Tanum Stromstad Stromstad, Tanum
Trollhdttan Trollhdttan, Gréstorp, Lilla Edet, |Trollhéttan Trollhdttan, Gréstorp, Essunga,
Vinersborg, Mellerud Uddevalla, Vanersborg,
Munkedal, Férgelanda,
Mellerud, Lysekil, Sotenés
Boriés Boras, Bollebygd, Mark, Trollhéttan Boras, Svenljunga, Herrljunga,
Svenljunga, Herrljunga, Ulricehamn
Ulricehamn
Lidkoping Lidképing, Vara, Gotene, Essunga |Lidkoping-Vara Lidkoping, Vara, Gotene,
Skovde Skovde, Karlsborg, Tibro, Skovde Skovde, Karlsborg, Tibro,
Mariestad, Skara, Hjo, Tidaholm, Mariestad, Skara, Hjo,
Falkoping, Gullspang, Téreboda Tidaholm, Falk6ping,
Gullspang, Téreboda
Siftle Amal Siftle Amal

** SCB, Befpak
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Totalt pendlar fler mén &n kvinnor mellan samtliga lokala arbetsmarknadsregioner i Véstra Gotaland.
Storst skillnad mellan kvinnor och mén ar inpendling till Lidkdpings LA-region och Goteborgs LA-
region samt for utpendling fran Bengtsfors LA-region och Skovde LA-region. Daremot dr det néstan
lika ménga kvinnor och mén som pendlar in till Stromstad och Bengtsfors LA-regioner.

Tabell 5: Pendling mellan lokala arbetsmarknader inom Vistra Gotaland 2000

Inpendling Utpendling

Kvinnor Min Kvinnor Min
Goteborg LA-region 8 900 19 230 9 640 15770
Trollhdttan LA-region 3520 5420 3220 6390
Stromstad LA-region 500 600 460 880
Bengtsfors LA-region 410 460 240 560
Borés LA-region 3140 4 480 3070 6 070
Lidkoping LA-region 1220 2 690 2030 3 060
Skovde LA-region 2290 3650 2230 4 690

(Killa: SCB)
Andelen kvinnor som ut- eller inpendlar varierar mellan 31 % och 44 %. I kommuner som Gotene,
Bengtsfors, Lerum, Partille, Harryda, Molndal mfl ar skillnaden minst mellan andelen kvinnor och
mén. | samtliga kommuner dr dock mén i majoritet bland in- och utpendlarna. Statistiken understryker

att kvinnor i hogre utstrickning &n méan arbetar i niromradet.

I Vistra Gotaland forvarvsarbetar 72 % av kvinnorna och 76 % av méannen i en alder over 16 éar.

Tabell 6: Andelen kvinnor och mian inom olika sektorer

Kvinnor Min
Forskning och 66 % 34%
utveckling/utbildning
Hélso- och 88 % 12 %
sjukvard/sociala tjdnster
Personliga och kulturella 57 % 43 %
tjénster
Civila myndigheter 53% 47 %
Byggverksamhet 8 % 92 %
Energi- och 21 % 79 %
vattenforsorjning/avfallsh
antering
Jord- och skogsbruk, 23 % 77%
jakt/fiske
Utvinning mineral och 26 % 74%
tillverkningsindustri

12
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Resbehov och resmonster for kvinnor och mén i Vistra Gotaland

I Vistra Gotaland har en analys gjorts av resvanor 1995-1999* baserad pa den nationella
resvaneundersokningen genomford av SCB. Materialet baseras pa intervjuer med 6 196 personer
mellan 6 och 84 ar. Studien visar att Véstra Gotaland i genomsnitt uppvisar motsvarande skillnader
mellan kvinnor och mén som for riket. Resvanor formas i ett komplext samspel mellan individuella
faktorer, transportsystemets utformning samt boendemonster och bebyggelsestruktur.

Tabell 7 : Antal resor, reslingd och restid per person/dygn, 6-84 ar boende i Vistra Gotaland 1995-1999

Kvinnor Min
Antal resor 1,6 1,7
Resléngd 31,3 432
Restid i minuter 57 63

Tabell 8: Ressitt fordelat pa kvinnor och mién i Vistra Gotaland

Kvinnor Min
Till fots 21 % 13 %
Cykel 10 % 11 %
Bilforare 32 % 53 %
Bilpassagerare 22 % 10 %
Kollektivtrafik 12 % 9%
Ovrigt 3% 4%

Krantz®® konstaterar i rapporten "Mins och kvinnors resande” att det ar forhallanden utanfor
transportsystemet som i hog grad ligger bakom de olikheter i resvanor som finns mellan kvinnor och
min. Kvinnors och méns resande &r i hog grad ett resultat av ett dmsesidigt beroende. En 6kning av
exempelvis kvinnors arbetsresor bor sannolikt innebéra att mén skulle resa mindre, framforallt i
barnfamiljer.

I Vistra Gotaland ldgger mén 1 genomsnitt en storre andel av savél antal resor, reslangd som restid pé
arbetsresor och tjdnsteresor dn vad kvinnor gor. Storst skillnad ar det i resldngd, dir kvinnor lagger 16
% av restiden till arbetsresa/tjinsteresa medan ménnen anvénder 20 % av resldngden. Kvinnor
daremot lagger betydligt mer resor, reslangd samt restid péd inkdpsresor 4n vad ménnen gor. Av
ménnens resor dr 40 % 1 yrkeslivet medan dessa resor enbart utgor 25 % av kvinnornas resor.

Inkomst dr en faktor som antas paverka resandets omfattning och skillnaderna mellan kvinnor och mén
ar betydande. Exempelvis tjdnar 30 % av ménnen och 8 % av kvinnorna fran Véstra Gotaland dver
240 000. Skillnaderna mellan méns och kvinnors resande blir sma nir de fordelas pa olika
inkomstgrupper. Bade kvinnor och min som tjanar mer dn 160 000 per &r reser ldngre per person och
dygn an de andra inkomstgrupperna.

Skillnaderna mellan kvinnors och méns resande i Véstra Gotaland kan sammanfattas med att mén
reser langre, mer med bil och en hdgre andel av deras resor sker i, till eller i samband med
forvirvsarbetet. Traditionella fordelningar av gemensamma hushéllsaktiviteter visar sig i att kvinnor
utfor fler omsorgs- och inkopsresor. Kvinnors resande ar dven generellt sett mer lokalt orienterat.
Detta oavsett om de sker med bil eller inte. Det ar aktiviteternas lokalisering och inte fardsittet som
avgor reslangden. Kvinnor gor i och for sig fler resor till fots och med kollektivtrafik &n mén men
dven bland kvinnor ar det bil som utgdr det dominerande fardsattet.

%% Krantz ”Mins och kvinnors resande” 2000, Handelshogskolan vid Goteborgs universitet.
3% Krantz ”Mins och kvinnors resande” 2000, Handelshogskolan vid Goteborgs universitet.
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Kollektivtrafik inklusive tag

Visttrafik®' har matt fordndringar av attityder bland saval allmanhet som kunder. Undersokningen
skickades ut till 4 800 slumpmassigt utvalda personer och svarsfrekvensen var 51 %. Undersdkningen,
Visttrafik Radar 2001, genomfordes under 2001.

Enkéten visar att kollektivtrafiken upplevs ha foljande fordelar gentemot bilen som transportmedel;
miljovanlig, sdker for forare och passagerare, avslappnande samt prisvard. Bilen upplevs dock som
battre nir det géller flexibilitet och snabbhet, pélitlighet, trygghet samt bekvamlighet och gott om plats
for bagage.

Tabell 9: Resmonster med kollektivtrafik

Kvinnor Min
% %
5-7 dag/v 14 10
2-4 dag/v 12 10
Max 1 dag/v 19 17
Mer séllan 31 30
Aldrig 22 31
Vet ¢j 2 2

Kdlla: Visttrafik Radar 2001

Det finns vissa skillnader i resmonster med kollektivtrafik mellan Vésttrafiks delomraden. I
Goteborgsomradet &r det betydligt fler som reser med kollektivtrafik regelbundet jamfort med ovriga
tre delomraden. I Goteborgsomradet reser 43 % av kvinnorna och 33 % av ménnen kollektivtrafik
minst tva dagar i veckan. I Skaraborg diremot &r det endast 16 % av kvinnorna och 14 % av ménnen
som reser med kollektivtrafik minst en dag i veckan. I Fyrbodal och i Skaraborg &r det ungefar lika
stor andel kvinnor som mén medan en betydligt hogre andel kvinnor i Géteborgsomradet och Sjuhérad
regelbundet reser med kollektivtrafik.

Tabell 10: Resmonster med kollektivtrafik 2-5 dagar i veckan

Kvinnor Min
% %
Vistra Gotaland 26 20
Fyrbodal 19 19
Goteborgsomradet 43 33
Skaraborg 16 14
Sjuhédrad 25 18

Kdlla: Visttrafik Radar 2001

I Vistra Gotaland totalt visar undersdkningen att 21 % reser mest med kollektivtrafik till arbetet, 43 %
reser mest med bil till arbetet medan 13 % gar eller cyklar. Pa fritiden dominerar bilresandet med 66 %
dven om kollektivtrafiken har 6kat sin andel till 26 %, delvis pa bekostnad av géng och cykel. Aven
resendrer som inte arbetar tillkommer. Mellan Visttrafiks delomraden skiljer sig Goteborgsomradet
fran de 6vriga med en hog kollektivtrafikandel. Fyrbodal har hogre kollektivtrafikandel dn bade
Sjuhérad och Skaraborg.

*! ScandInfo Marketing Research genomférde uppdraget
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Tabell 11 visar att kvinnor i Vistra Gotaland generellt 4r mer positiva &n mén till kollektivtrafik.

Tabell 11: Attityder kring kollektivtrafik och bilresor i Viistra Gotaland i %

Kollektivtrafik Bil
Kvinnor | Min Kvinnor | Min
Snabbt 16 10 86 91
Miljovanligt 74 69 3 9
Sakert 64 63 29 35
Bekvamt 44 36 64 70
Tryggt 35 30 60 68

Oktober 2002

Kdlla: Visttrafik Radar 2001

Tabell 12: Transportbehov oavsett transportsitt i Véstra Gotaland till och fran arbetet i %

Kvinnor Miin
5-7 dag/v 35 45
2-4 dag/v 14 10
Max 1 dag/v 3 3
1-3 d/manad 3 3
Mer séllan 6 6
Aldrig 33 28
Vet ¢j 5 5

Kidlla: Visttrafik Radar 2001

Tabell 13: Ressétt pa fritiden och for inkop i Vistra Gétaland

pa fritiden for inkdp
Kvinnor Mién Kvinnor Min
Buss/sparvagn 13 8 12 7
Buss (landsb. express) 6 4 4 3
Téag 3 2 1 1
Bil 69 75 72 79
Bt 1 1 0 0
Gar/cyklar 6 7 5 6
Inget 3 2 3 3

Killa: Visttrafik Radar 2001

Tabell 14: Ressitt till och fran arbetet i Vistra Gotaland

Nulaget Trolig anviandning under det
kommande aret
Kvinnor Min Kvinnor Min
Buss/spérvagn 11 7 10 6
Buss (landsb. express) 5 4 5 4
Tég 1 2 2 2
Bil 41 52 42 53
Bt 1 1 1 1
Gar/cyklar 15 12 16 13
Inget 20 16 18 15

Kdlla: Visttrafik Radar 2001
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Kollektivtrafikbarometern®>

Kollektivtrafikbarometern visar att hela 97 % av kvinnorna och 95 % av ménnen i Vistra Gotaland
anser att en satsning pa kollektivtrafik ar bra for samhéllet. Daremot tror bara 55 % av kvinnorna och
61 % av ménnen att politiker generellt anser att en satsning pa kollektivtrafik &r bra for samhéllet.
Undersokningen visar ocksé att kvinnor i hogre utstrdckning 4n mén ser kollektivtrafik som ett sétt att
na mélpunkter fran sin bostad.

Figuren nedan visar att kvinnor &r generellt sett mer néjda med Vésttrafik 4n mén. Kvinnor &r mer
positiva 4n méin nir det giller information, palitlighet, snabbhet, bekvimlighet, resvdg och restid. Over
70 % av bade kvinnor och mén anser att det &r tryggt att dka med Visttrafik.

Instammer helt eller delvis i foljande pastaenden OKvinnor

BEMan

Hur néjd &r du sammanfattningsvis med [
Vasttrafik

Information vid férseningar och stopp
fungerar bra _

Det kanns tryggt att aka med Vasttrafik #

Det &r palitligt att aka med Vasttrafik *—l

Det gar snabbt att aka med Vasttrafik ﬁ—l

Man siter bekvamt pa resan ﬁ—'
Vasttrafiks linjer gar basta vagen for dig _—’—'
1——'—'

Avgangstiderna passar dina behov

Det ar latt att kopa Vasttrafiks biljetter och
Kort 1#"
Att resa med Vasttrafik ar prisvart jamfort
med bil h"

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Figur 1: Synpunkter pa Visttrafik

32 Kollektivtrafikbarometern r en branschgemensam kvalitets- och attitydundersokning som genomforts arligen
sedan 1996. De intervjuade ar ett statistiskt urval av svenska befolkningen mellan 15 och 75 ér. Svaren géller for
Visttrafiks geografiska omrade, dvs Véstra Gotaland, och antal svar for aren 2000 och 2001 var 584 mén och
734 kvinnor.
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Foljande tre figurer visar att kvinnor i hogre grad 4n mén anser att kollektivtrafik ska prioriteras for att
skapa levande stadskérnor och kommuncentrum, for att ménniskor ska kunna bo, arbeta och studera
dér de vill samt for att forbéttra luftkvaliteten. Nar det géller vilket fairdmedel som ska prioriteras for
att minska antalet olycksfall i trafiken sé ar det i stort sett ingen skillnad mellan hur kvinnor och méin
har svarat.

100%
80%
60%
40%
20%

0%

kommuncentrum?

Vilket av fardmedlen anser du samhéllet bor prioritera
for att skapa levande stadskarnor och

Kvinnor

Man

OVet ej

aBil

Ml Kollektiv
trafik

Figur 2: Prioritering av firdmedel i syfte att skapa levande stadskéirnor

100%

80%

60%

40%

20%

0%

dar man vill?

Vilket av fardmedlen anser du samhaéllet bor prioritera
for att manniskor skall kunna bo, arbeta och studera

Kvinnor

Man

OVet ej
aBil

H Kollekti
vtrafik

Figur 3: Prioritering av firdmedel i syfte att 6ka méinniskors valfrihet

Vilket av fardmedlen anser du samhaéllet bor prioritera
for att luftkvaliteten skall kunna forbattras?
100% , ,
80% | OVet ej
60% OBil
0, 4

40% B Kollektiv
20% | trafik

0% -

Kvinnor Man
Figur 4: Prioritering av firdmedel i syfte att forbéttra luftkvalitet
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Vilket av fardmedlen anser du samhadllet bor prioritera
for att antalet olycksfall i trafiken skall kunna

100% minskps?
’ [OVet ej
80% 1
60% | oBil
40%
° B Kollektiv
20% - trafik
0% A

Kvinnor Man

Figur 5: Prioritering av firdmedel i syfte att minska olycksfall

Resvaneundersokningar har genomforts Vésttrafik Géteborgsomrddet 1998, 1999 och 2000. Totalt har
ca 418 000 intervjuer genomforts, varav 56 % kvinnor och 44 % méin svarade. Av det totala antalet
arbetsresor som gors stdr minnen for 42 % och kvinnorna for 58 %. Samma forhéllande géller for
Ovriga resor.

Tabell 25: Resa fordelat pa drende efter kon i Goteborgsomradet (1998, 1999, 2000)

Kvinnor Min Totalt
% % %
Arbete 35 33 34
Grundskola 8 10 9
Gymnasiet 9 11 10
Ovrig skola 9 9 9
Ovrigt 39 37 38

Visttrafik har genomfort en undersokning™ med hjilp av ScandInfo Marketing Research som visar att
andelen personer som undvikit att aka sparvagn pa grund av radsla och otrygghet ar 15 %. Av
kvinnorna &r det 17 % och av ménnen 13 % som undvikit att dka sparvagn. Bade kvinnor och mén
anser att det ar tryggare med vagnvérdar dn med videodvervakning. P4 fragan vad som &r positivt med
vagnvirdar pa sparvagnen svarar 66 % av kvinnorna och 60 % av ménnen att det ger 6kad
sdkerhet/trygghet. Daremot svarar bara 21 % av ménnen och 22 % av kvinnorna att det ger 6kad
sikerhet/trygghet med videodvervakning.

33 Undersokningen genomférdes i oktober 2001 med anledning av videodvervakning och vagnvérdar pa
sparvagnarna. 432 personer har intervjuats och av de tillfragade &ker 84 % kollektivtrafik 2 dagar eller fler per
vecka.
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6. Diskussion

Diskussionen syftar till att inspirera ldsaren att borja tinka jamstélldhet nér det géller
transportsystemet frdn méanga olika infallsvinklar. For att uppna ett jamstéllt transportsystem maste vi
beakta skillnader mellan kvinnor och mén i alla avseenden. Kvinnor och méns forutsittningar och
villkor generellt i samhéllet skiljer sig markant at och det géller &ven inom transportsystemet.

Resmonstret &r ett resultat av hur kvinnor och mén organiserar vardagslivet, men paverkas ocksa av
normer och vérderingar samt hur den fysiska strukturen har utformats.

= Kvinnor och mén ska ges samma mojlighet att paverka transportsystemets tillkomst, utformning
och forvaltning. Kvinnors perspektiv édr daligt foretradda vid planering, beslut och forvaltning av
dagens transportsystem.

= Transportsystemet ska svara mot bade kvinnors och méns transportbehov. Det finns skillnader och
dessa maste lyftas fram och beaktas i alla ssmmanhang.

= Kvinnors och méns vérderingar ska tillmétas samma vikt.

I investeringsplaneringen for transportsystemet ska effekterna av de foreslagna atgirderna i planerna
beskrivas bla med hjélp av matt och indikatorer. Vagverket har tagit fram tva indikatorer nir det giller
delmaélet jaimstélldhet. Ddremot har Végverket &nnu inte utarbetat lampliga milstolpar for
jamstilldhetsmalet.

1. Andel kvinnor i interna samradsgrupper i planeringsprocessen.
2. Antal projekt dir man gjort en jadmstélldhetsanalys i planeringsunderlaget

Ytterligare indikatorer / métbara mal skulle kunna vara:

1. Andelen kvinnor och méin som beslutar, planerar och paverkar transportsystemet?

2. Andelen kvinnor och mén i lednings/projektgrupp for forstudier och vigutredningar.

3. Andel kvinnor och mén i Beredningsgruppen for regionutveckling, Regionutvecklingsndmnden,
Regionstyrelsen samt Regionfullméktige.

4. Andel kollektivtrafiklinjer som har planerats med ett jimstélldhetsperspektiv

5. Andelen kvinnor och mén 18 &r och uppét som har korkort.

6. Andelen kvinnor och mén som reser bil, kollektivtrafik och cykel/géng

Utdver indikatorer bor en diskussion om maluppfyllelse ske:

= Hur ser konsfordelning ut i beslutsprocesserna och verksamheterna och vilka normer/vérderingar
kan styra?

= Hur fordelas pengar, tid, utrymme, information mellan kvinnor och mén och vilka
normer/varderingar kan styra?

= Hur svarar transportsystemets delar mot det resmonster och resbehov som kvinnor respektive méan
har?

= Begrinsas sarskilt kvinnors rorlighet i transportsystemet pga rédsla eller oro? Hur kan tryggheten
okas exempelvis till och fran samt vid hallplatser, kring och i tunnlar osv.

= Hur sker samhillsplaneringen idag? Tas hénsyn till hur kvinnors och méns vardag ar organiserad?

= Kan kollektivtrafiken fordndras s att den battre passar ett kvinnligt respektive manligt resbehov?

»  Ténka jamstédlldhet nar det géiller planeringsprocessen — finns det skillnad mellan kvinnors och
méns mojlighet att pdverka? Finns det intressekonflikter och hur 16ses dessa?

Exempel pd omriden och dtgidrder som har béring pa jimstélldhet i transportsystemet

o Underhall av befintligt vignét — en norsk studie visar att kvinnor i hégre grad dn mdn vill satsa pd
underhdll jamfort med nybyggnation

e Satsning pa trafiksikerhet — Kvinnor vdirderar trafiksdikerhet hégre dn framkomlighet till skillnad
fran mdn enligt flera studier
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o Tryggare kollektivtrafik, ex héllplatsutformning — rddsla for overfall riskerar att begrinsa sdrskilt
kvinnors rorlighet.

o Utbyggnad och kvalitetshdjning av kollektivtrafiken — fler kvinnor dn mdn anvinder och dr
beroende av kollektivtrafiken

e Bittre underhall och forutsattningar for gang- och cykeltrafik — fler kvinnor dn mdn gar och cyklar

o Handikappanpassning av transportsystemet — med stigande dlder far allt fler rorelsehinder och det
dar betydligt fler kvinnor bland de dldre.

e Bittre samordning mellan bebyggelse, infrastruktur och trafik — underldttar for korta resor som en
hogre andel kvinnor gor.

e  Stor vikt vid milj6 och sikerhet bade pa vagnitet men ocksé géng- och cykelnitet — flera studier
visar att kvinnor virderar miljo och sikerhet generellt hogre dn mdn.
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