Arbetsordning for agarrad
for kollektivtrafiken i Vastra Gotaland och for Vasttrafik AB

1. Radetsuppgifter

Syftet med agarrédet &r att utgora samrédsorgan for Vasttrafiks agare och darige-
nom fungera som en for dgarna gemensam motesplats/instans for information och
diskussion om kollektivtrafikens roll i samhallsutvecklingen, om uppdrag och mal
for Vasttrafiks verksamhet samt om ekonomiska ramar for bolaget. Radet utgor ett
naturligt forum att vacka frégor i om kollektivtrafiken i Vastra Gotaland.

Det regionala dgarradet ska forbereda det dgarforum som genomfors varje ar i no-
vember.

Uppgifter for agarraden &r:

Att genom samrad &gare emellan dka kunskapen om och engagemanget for
kollektivtrafiken i Vastra Gotaland

Att skapa forutsdttningar for utveckling av kollektivtrafiken i 1anet med avse-
ende pa effektivitet och samhallsnytta.

Att hdllamaldiskussionen levande, folja upp dvergripande mal och tainitiativ
till revidering av gallande mal for kollektivtrafiken i Vastra Gotaland och for
Vésttrafik.

Att sprida sadana kunskaper som bidrar till att det kollektiva resandet okar i
Vastra Goétaland.

Att samrédainfor beslut om uppdrag, infér stammobesiut om verksamhetspla-
nen och infor beslut om ekonomiskaramar for bolagets verksamhet.

Att bidrar till tydlighet genom bestdmda former och markerad ansvarsuppdel -
ning mellan bestéllare/agare och utfdrarorgani sationen.
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2. Agarrédets sammansittning

2.1 Det regionaa dgarradet

Det regionala dgarradet ska besta av atta representanter for 1anets kommuner och en
representant fOr varje parti som &r representerat i regionfullmaktige. Tvarepresen-
tanter utses av varje kommunfdrbund att foretréda respektive regiondel. Region-
styrelsen utser regionens representanter pa forslag av partigrupperna. Ledamoterna
utses for mandatperioden. Hansyn skall tastill det politiska majoritetsforhallandet i
regionfullméktige och kommunférbunden.

Regionen utser ordférande.
Ordféranden utser féredragande i radet.

2.2 Agarréd for varje kommunfoérbundsomrade

Utover det regionala &garrédet ska ett garrad finnasinom var och ett av lanets
kommunforbundsomrade. | radet skainga minst en representant for varje berdrd
kommun och tva representanter for V astra Gotal andsregionen. Regionens repre-
sentanter skaingai det regionala dgarradet. Ledamoterna utses for mandatperio-
den. Hansyn skall tastill det politiska majoritetsforhdllandet i kommunforbundet.

Sekretariat och métesformer bestédmsi dialog med kommunférbunden.
Ordfdrande utses bland kommunrepresentanterna.

Ordfdéranden utser foredragande i radet.

3. Agarradens ar betsfor mer

3.1 Befogenheter

Réden har befogenheter att foretrada den bertrda dgargruppen genom att utarbeta
forslag till beslut. Det formella ansvaret avilar respektive &gare.

3.2 Det regionala &garradets arbetsformer

Agarrédet ska hdllaminst fyra sammantraden per &r. Rédet for minnesanteckning-
ar som delges de fyra delregionala &garraden, de fyra kommunforbunden, |anets
kommuner, V astra Gétalandsregionen och Vasttrafik AB. Anteckningarna ska ju-
steras av motets ordforande. Kallelse och 6vriga handlingar ska varaledaméterna
tillhanda senast fem dagar fore motet.

Till regionala &garrédet ska knytas ett sekretariat bestdende av en representant for
V é&stra Gotalandsregionen och en for [anets kommuner. Ordférande l&amnar till-
sammans med sekretariatet forslag till dagordning.

De regelsystem for arvoden ska tillampas som géller inom den organisation som
utsett ledamoten resp ordféranden.



3.3 Defyra delregionala dgarrédens arbetsformer

Agarréden bor traffas minst en gang per halvér for dverlaggningar. De fyra égar-
radens synpunkter rapporteras bl a genom de ledamoter som tillikaingdr i det re-
gionala dgarradet.

I nformation fran berérda kommuner, regionen och V asttrafiks dotterbolag ger un-
derlag for agarradens arbete.

Radet for minnesanteckningar som delges berérda kommuner, Vastra Gétalands-
regionen, Vasttrafik AB och det regionala dgarrédet. Anteckningarna skajusteras
av motets ordforande.

Kallelse och dvriga handlingar ska varaledamdterna tillhanda senast fem dagar
fore motet.

De regelsystem for arvoden ska tillampas som géller inom de organisationer som
utsett ledamoten resp ordféranden.
4. Utvardering

Agarrédens arbete ska utvarderas efter utgangen av 2004 varefter justeringar kan
vidtas infér kommande arbetsar.



